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BARTIN DEFTERDARLIGI iC KONTROL iZLEME VE YONLENDIRME KURULU
OCAK, SUBAT ,MART 2024 EYLEMLERI U/C AYLIK TOPLANTI TUTANACI

Bakanligimiz I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plam kapsaminda hazirlanan
25.03.2021 tarihli ve 209370 sayih “I¢ Kontrol Genelgesi” geregince Defterdarligimizda
olusturulan “Defterdarlik I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulu” 27/03/2024 tarihinde
toplanmustir.

Toplantida 2024-2025 Defterdarliklar Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plani" kapsaminda Ocak, Subat ve Mart aylarinda yapilan ve daha sonraki licer aylik
dénemde yapilmasi gereken eylemler goriistilmiistiir.
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EYLEMLER

KOS 1.1.1 no' lu eylem geregince; Defterdar bagkanligmda “i¢ Kontrol Aktivasyon
Toplantis1” yapilmigtir. (Ocak 2024)

RDS 5.4.1 no’ lu “Birim faaliyetlerinin {iger aylik dénemler halinde birim yéneticisi
tarafindan izlenmesi™ eylemi geregince; 2023 yili Ekim, Kasim, Aralik aylarna iliskin Birim
Is Plan: izleme Raporu haziflanmigtir. (Ocak 2024)

RDS 6.1.4 eylemi geregince; Defterdarhimiz birimlerine ait “Operasyonel Riskler”
belirlenmis ve Operasyonel Risk Degerlendirme Tablolar hazirlanmistir. (Subat 2024)

RDS 6.2.2 no’lu eylem geregince; Defterdarligimiz birimleri operasyonel risklerinin
olasihikiari ve etkileri dikkate alnarak analiz ve Operasyonel Risk Degerlendirme Tablolar
hazirlanmugtir. (Subat 2024)

RDS 6.3.2 no’lu eylem geregince; Defterdarligmmz birimlerine ait “Operasyonel
Risk Eylem Planlart” hazirlanmstir. (Subat 2024)

KFS 7.1.2 no’lu eylem geregince, “Operasyonel riskler igin kontrol faaliyetlerinin
belirlenmesi ve uygun gériilenlerin 6.3.2°deki eylem planlarina aktarilarak uygulanmasi”
saglanmigtir. (Subat 2024)

KOS 2.6.1 no’ lu eylem geregince, Defterdarhifmmz birimlerine ait Hassas gorevlerin
giincellenmis olup, Hassas Gorev Tablolar: hazirlanmigtir.(Mart 2024)

Sonraki li¢ aylik dsnemde;

KOS 4.3 no’ lu Kamu I¢ Kontrol Standart: ve Genel Sartina gore; Yetki devri, devredilen
yetkinin 8nemi ile uyumlu olmalidir. Bu nedenle KOS 4.3.1 fio’ lu eylem geregince, Nisan
ay1 i¢inde 4.2.1° de 6ngoriilen eylem gergeklestirilirken bu sarta yonelik diizenlemelere yer

verilmesi gerekmektedir.
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KOS 4.4 no’ lu Kamu I¢ Kontrol Standarti ve Genel Sartina gore; Yetki devredilen
personel gorevin gerektirdigi bilgi, deneyim ve yetenege sahip olmalidir. Bu nedenle KOS
4.4.1 no’ lu eylem geregince, Nisan ay1 iginde 4.2.1° de 8ngoériilen eylem gerceklestirilirken
bu sarta yonelik diizenlemelere yer verilmesi gerekmektedir.

KOS 4.5 no’ lu Kamu I¢ Kontrol Standarti ve Genel Sartma gore; Yetki devredilen
personel, yetkinin kullanimina iligkin olarak belli dénemlerde yetki devredene bilgi vermeli,
yetki devreden ise bu bilgiyi aramalidir. Bu nedenle KOS 4.5.1 no’ lu eylem geregince,
Nisan ayi iginde 4.2.1° de dngériilen eylem gergeklestirilirken bu sarta yonelik dlizenlemelere
yer verilmesi gerekmektedir.

RDS 54 no’lu Kamu I¢ Kontrol Standartt ve Genel Sartina gére; Yoneticiler,
faaliyetlerin ilgili mevzuat, stratejik plan ve performans programiyla belirlenen amag ve
hedeflere uygunlugunu saglamalidir. Bu nedenle Nisan ay: i¢cinde RDS 5.4.1 no* lu eylem
gerefince, birim faaliyetlerinin iicer aylik donemler halinde birim y®neticisi taraflindan
izlenmesi ve Ocak-Subat-Mart aylarina ait Birim Is Plam Izleme Raporunun hazirlanmas:
gerekmektedir.

Defterdar sone.l Mildiir V.



