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I. GIRIS

T.C. Hazine ve Maliye Bakanlhiginin Ilimizdeki tagra tegkilati olan
Defterdarligimiz;
Miidiirliigi, Vergi Dairesi Midirligi, KHK Iglemleri Il Biirosu, Ulus, Kurucasgile ve
Amasra Ilce Malmiidiirliiklerinden olusmaktadir.

Kurumumuz, Ilimizde bulunan Genel Biitgeye Dahil Dairelerin saymanlik
hizmetlerinin yiritilmesi ile hukuki siireg gerektiren is ve islemlerinin takibinin
yapilmasi yaninda; 5345 sayili Kanun geregince vergilerin toplanmasi ve yaygin ve
yogun vergi denetimi uygulamalarinin etkinlik, verimlilik ve hosgori anlayisi iginde
yiritilmesiyle ilgili tim kamusal gérevlerin Kanun, Cumhurbaskanligi Kararnamesi,
Yonetmelik ve Tebligler dogrultusunda gergeklestirilmesini saglar.

II. KURUM / KURULUSUN TARIHCESI

1838 yilina kadar Osmanlilarda diizenli bir maliye teskilatina rastlaniimamakla
birlikte, mali islerle ugrasan “Birinci Sinif Muhasip” veya “Defterdar” olarak
adlandirilan bir memur bulunmaktadir.

Glinlimiizdeki anlamina en yakin olarak Hazine ve Maliye Bakanligi adina 1838
tarihinde rastlaniimaktadir. Bu tarihte yayinlanan bir “"Hatti Hiimayun” ile devlet
teskilati icinde resmen bir Maliye Nezareti kurulmus, kurulan bu nezaretin basina da
vezirlik riitbesi ile Abdurrahman Nafiz Pasa atanmistir.

Bugiinkii Hazine ve Maliye Bakanligi 1923 yilinda kurulmus, ancak orgiit yapisi
ile gorevleri 05.06.1936 tarih ve 2996 sayil kurulus yasast ile belirlenmistir.

14.12.1983 tarihinde yiiriirlige giren 178 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
ile Maliye Bakanligi ile Giimrik Tekel Bakanligi birlestirilmis ve Bakanhgin adi da
Maliye ve Gilimriik Bakanligina, 14.12.1993 tarih ve 21636 sayili Miikerrer Resmi
Gazete'de yayinlanarak yiirirlige giren 484 sayili "Maliye ve Giimriik Bakanhginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapiimasina
Iligkin Kanun Hiikmiinde Kararname" ile Bakanhgin idari ve tegkilat yapisi ve
gorevlerinde bazi degisiklikler yapilmis ve bakanligin adi da yeniden Maliye Bakanligi
olarak degistirilmistir. Hazine ve Maliye Bakanligi merkez, tasra, yurtdisi, bagh ve
ilgili  kuruluslardan meydana gelmekte olup, bakanhgin tasra teskilati olan
Defterdarliklar, merkezde; Milli Emlak, Muhasebe, Saymanlik, Personel ve
Muhakemat birimlerinden, ilgelerde ise Malmiidiirliiklerinden olusmakta idi.

09.07.2018 tarihinde yayimlanan 3.miikerrer Resmi Gazete ile yiiriirlige giren
703 sayih KHK 13.Maddesi ile; 178 sayili Maliye Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikminde Kararname vyiirirlikten kaldirilmigtir. 10.07.2018
tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan 1 Nolu Cumhurbaskanhgi Kararnamesi ile
bakanhgimizin adi Hazine ve Maliye Bakanhgi olarak degistirilmistir. Hazine ve
Maliye Bakanhgi teskilati merkez, tasra ve yurtdigi teskilatindan meydana gelmekte
olup; bakanhgin tasra teskilati olan Defterdarlik birimleri, muhasebat ve muhakemat




birimleri ile personel miidirliginden olusur. Biiyiiksehir belediye sinirlari iginde
ayrica ilge tegkilati bulunan il merkezlerindeki ilce Malmiidirlikleri disindaki
birimler dogrudan dogruya Defterdarliga baglidir. Muhasebat birimleri, muhasebe
midurlikleri, saymanlik midirlikleri ve malmidiirliklerinden olusur.

16.05.2005 tarih ve 25817 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirirlige
giren 5345 Sayili “Gelir Idaresi Bagkanliginin Tegkilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun"
ile 29 ilde Vergi Dairesi Baskanligi kurularak gelir birimleri Defterdarliklardan
ayrilmigtir.

Ancak ilimiz,Vergi Dairesi Baskanhgi kurulan iller arasinda yer almadigindan
vergi incelemeleri hari¢ her tiirli mali is ve islemler Defterdarligimizca yiiritiilmeye
devam edilmektedir.

III. HIZMETIN KONUSU

Misyonumuz;

Ekonomik ve sosyal hedeflere ulasmak amaciyla, belirlenmis maliye
politikalari gergevesinde ve iyi yonetigim ilkeleri gozetilerek, etkili ve verimli bir
personel politikasiyla kurumsal etkinligi artirmak, gorev alanina dahil idari, mali ve
hukuki konularda insan faktérini esas alarak, gelismeye agik, ¢ozim odakli ve
katilimci bir yénetim anlayisiyla kaliteli hizmet Gretmektir.”

Defterdarhigimiz Vizyonu;

"Bakanligimiz ilke ve hedefleri dogrultusunda toplumsal refahin artirilmasini
saglamak tizere; insan odakli, katilimci ve tarafsiz bir anlayisla gagdas hizmet
standartlarini gergeklestiren, mali disiplinden 6diin vermeden kullaniminda bulunan
kamu kaynaklarini en etkin ve verimli bir sekilde degerlendirebilen, saydamligi ve
hesap verebilirligi onceleyen, uygulamay: takip eden ve denetleyen, adil, giivenilir ve
kaliteli mali hizmet sunan 6rnek bir Defterdarlik.”




3. Defterdarin Gérev Tanimi

10.07.2018 tarihli 1 nolu Cumhurbaskanhgi Kararnamesi'nin 243. maddesine
gore;

Defterdar, bulundugu ilde Bakanhgin en blyiik memuru ve il ve baglh ilgeler
teskilatinin  amiri olup, islemlerin mevzuat hiikiimlerine gére yiiritilmesi,
denetlenmesi, merkez ve tasradan sorulan sorularin cevaplandirilmasi, kanuna aykiri
hareketi gérilenler hakkinda takibatta bulunulmasi, atamalari ile gérevli ve
sorumludur.

Gerek goriilen yerlerde Defterdara yeterli sayida yardimci verilir.

Il ve ilge birimlerini incelemek ve denetlemek iizere Defterdar emrine
Muhasebe Denetmeni verilebilir.

DEFTERDAR
PERSONEL | MUMASERE | mudakewaT | G | REL | BETTERMRS
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU iL BUROSU
MALMUDURLUKLERT
ULUS MALMUDURLUGU AMASRA MALMUDURLUGU KURUCASILE MALMUDURLUGU

IV.GENEL DURUMU

Defterdarligimiz Merkez ve Ilge Birimlerinin Yerlesim Durumu
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icerisinde hizmet vermektedirler.

Bartin Valiligi ve bagl birimleri ile diger bazi kurumlarin 2011 yilinda yeni
hizmet binalarina gitkmasiyla beraber, hizmet vermekte oldugumuz eski Valilik binasi
Milli Emlak Genel Midirligiinin 28.06.2007 tarih ve 38089 sayili onaylar: ile
Defterdarligimiza tahsis edilmigtir.

Tahsis isleminin gerceklesmesi iizerine; Defterdarlik hizmetlerinin daha
saglikh, verimli ve etkin bir sekilde yiritilebilmesi amaciyla yapilan planlama
gergevesinde,tim birimlerin ihtiyaglarini karsilayacak sekilde bakim-onarim ve
tadilat calismalari ile tefrisat ve demirbas temini calismalarina baslanilmis olup,bu




tarihe kadar kiralik olarak bir pasaj igerisinde ve son derece elverigsiz sartlarda
hizmet vermekte olan Vergi Dairesi Midirligimizin hizmet binasi igine tasinmasi
islemleri de dahil s6z konusu galismalar 2012 yili itibariyle tamamlanmistir.

Iki kath Defterdarlik Hizmet Binasinda; Muhasebe Miidiirliigi ve Gelir
Miidirligi giris kat B Kapisi bélimiinde, Vergi Dairesi Mudirliglimiz giris kat A

as o= cetsae

Muhakemat Miidiirliigi, Defterdarlik KHK Islemleri Il Biirosu ise 2. katta

Hizmet vermektedir.

V- PERSONEL BIRIMI

ee oo cevsee

gorevleri sunlardir:

a) Il atamal personelin atama, nakil, 6zliik ve emeKklilik islemlerini yapmak.

b) Il kadrolarinin; dagitim, tahsis, tenkis ve degisiklikleri ile ilgili iglemleri
yapmak.

c) Aday memurlarin egitim programlarina katilimlarini saglamak; il teskilatinin
hizmet igi egitim planinin hazirlanmasini koordine etmek ve uygulanmasina
yardimci olmak.

d) Defterdarlk personelinin her tiirli mali ve sosyal haklarina iliskin islemleri
yiritmek.

Valilik ve Defterdarlik Makamindan verilen emirleri ve uygulamalari
birimlere ileterek koordinenin saglanmasi ile yikimliddir.

Defterdarhigimiza tahsisli il atamali 82 adet kadro bulunmaktadir. Bu
kadrolarin 58 adedi merkez, 24 adedi ise ilce birimlerimize tahsislidir. Mevcut
kadromuzun merkezde 52 adedi dolu 6 adedi bos, ilgelerde ise 21 adedi dolu, 3 adedi
bos bulunmaktadir.

Ayrica Defterdarligimizda Bakanlik atamali toplam 36 adet kadro mevcut
olup, bunun 26 adedi merkez, 10 adedi ise ilgelere tahsislidir. Bakanlik atamali
kadrolardan merkez birimlerinde 3, ilce birimlerinde 2 adet bos bulunmaktadir.




Defterdarhgimiz kadrolarinin yapisi ve genel durumu tablolarla asagida
gosterilmigtir.

PERSONEL YAPISI VE GENEL DURUMU (Gorevli oldugu birimlere gére)

MERKEZ BIRIMLER Dolu Bos Toplam
Personel Miidiirliigii 12 2 14
Muhasebe Miidiirliigii 11 3 14
Muhakemat Miidiirligii 4 3 7
Gelir Miidiirligi 8 1 9
Vergi Dairesi Miidiirliigii 38 ) 38
IS(}E 3 - 3
ILCE BIRIMLERI
Amasra Malmiidiirliigii 10 1 1
Kurucagile Malmiidiirliigii 9 2 11
Ulus Malmiidiirliigii 2 2 1
SAYMANLIK MUDURLUKLERL
Kurumlar DSS 0 0 0
TOPLAM 104 14 118

MERKEZ

MUDURLUKLERE Dolu Bos | Toplam

Bakanlik Atamali 23 3 26

Valilik Atamali 52 6 58

TOPLAM 75 9 84

iLcE

MALMUDURLUKLERE Dolu Bos Toplam

Bakanlik Atamali 8 2 10

Valilik Atamali 21 3 24

TOPLAM 29 5 34

GENEL Dolu Bos Toplam

Bakanlik Atamali 31 5 36

Valilik Atamal 73 9 82

TOPLAM 104 14 118




Toplam Kadronun Genel Dagilim

Bartin Defterdarligi’nda Bakanlik ve Valilik atamali olmak tizere toplam 104 personel
bulunmakta olup, 101 personel kadrolu ve 3 personel is¢i olarak gérev yapmaktadir.
Defterdarhgin 31.01.2024 tarihi itibariyle dolu-bos kadro dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmigtir.

Kadro Durumu Kadro Mevcudu %
Dolu Kadro 104 88
Bos Kadro 14 12
Toplam Kadro 118 100

Dolu ve Bos Kadrolarin Unvanlara Gére Dagilimi

Unvanlar Dolu |Bos | Toplam
Defterdar 1 - 1
Miidiir, Saymanlik Miidiird, Malmiidiirii 3 5 8
Miidiir Yrd. Saymanlik Midiir Yrd. 5 0 5
Sef(Muh) Sef (Muhk) -Sef (Personel),Sef (Gelir) 0 3 3
Memur (Muh-Personel-Muhk-Gelir) 0 0 0
V.H.K.I (Muh-Personel-Muhk-Gelir) 9 1 10
Veznedar (Muh.-Gelir) 0] 5 5
Tekniker - - -
Sofor 1 - 1
Hizmetli (Personel-Gelir) 9 0 9
Kaloriferci 1 - 1
Bekgi 1 - 1
Defterdarhk Uzmani (Muh. Den.) - - -
Defterdarlik Uzman ve Uzman Yrd. (Muhasebe Uzm.) 20 0 20
Miisavir Hazine Avukati 1 - 1
Hazine Avukati 1 - 1
Gelir Uzmani 38 - 38
Gelir Uzman Yardimcisi 10 - 10
Koruma ve Giivenlik Gérevlisi 1 -

Tsci 3 3
Sozlesmeli Personel 0 - 0
TOPLAM 104 | 14 118




Kadrolarin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Defterdarhgimiz personelinin sinif durumuna gére dagilimi asagidaki grafikte
gosterilmistir.

Siniflar Mevcut kadro %
Genel Idare Hizmetleri 88 85
Avukatlik Hizmetleri 2 2
Teknik Hizmetler - -
Yardimci Hizmetler 11 10
Diger (Isci)(Sozlesmeli Personel) 3 3
Toplam Kadro 104 100

Il Atamali Kadrolarin Birimler Bazinda Dagilimi

Birimler Dolu Bos Toplam Oran %
Personel Genel Miidiirligi 9 1 10 12
Muhasebat Genel Midiirliigii 3 6 9 1
Gelir Idaresi Bagkanligi 61 0 61 74
/I‘BAausdl‘—lukuk Miis. ve Muh. Gen. 0 5 5 3
Genel Toplam 73 9 82 100

Merkez Ve Ilge Personelinin Yag Durumuna Gére Dagilimi (Gorevli oldugu birimlere gore)

Ya Personel | Muhasebat . %
Duiumu Gen.Mid. | Gen. Miid. Bahum 618 Toplam Orani
20-29 Yas 1 3 1 6 1 10
30-39 Yas 3 5 1 9 18 17
40-49 Yas 7 5 2 22 36 35
50-59 Yas 4 5 - 24 33 32
60 + - 2 - 4 6 6
Toplam 15 20 4 65 104 100

Merkez Ve Ilge Personelinin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

(Personellerin gorevli oldugu birimlere gore)

e e, | e | s | 15| voon | oen
1-5 Vil 3 5 1 16 25 24
6-10 il 1 2 1 9 13 13
11-15 Vil 2 1 1 3 7 7
16-20 Yil 1 3 1 - 5 5
21-25 Yil 4 5 16 25 23
26-30 Vil 2 - - 20 22 21
30 + 2 - 1 7 7
Toplam 15 20 4 65 104 100




Personelin Cinsiyet Dagilimi

Defterdarhgimiz personelinin cinsiyet durumuna gore dagilimi asagida
gosterilmigtir.

Personel Muhasebat . %

Gen.Mid. | Gen. Mad, | Bohum | GIB | Toplam |\
Kadin 5 8 3 26 42 40
Erkek 10 12 1 39 62 60
Toplam 15 20 4 65 104 100

Personelin Ogrenim Durumu Dagilimi

Defterdarligimiz personelinin 6grenim durumuna gore dagilimi asagidaki
grafikte gosterilmistir.

Ogrenim Personel | Muhasebat . %
Dgrumu Gen.Mid. | Gen. Mid. Bahum 618 Toplam Orani
Y.Lisans 1 1 - - 2 2
Lisans 6 17 4 55 82 78
Onlisans . 1 - 2 3 3
Lise 7 1 - 5 13 13
Ortaokul 1 - - - 1 1
Tlkokul - - - 3 3 3
Toplam 15 20 4 65 104 100

Defterdarligimiz Arag Bilgileri

Defterdarhgimiz araglarina ait bilgiler asagidaki grafikte gosterilmistir.

Sira Plaka No Model Cinsi Birimi
1 74 DF 905 2015 RENAULT-FLUENCE |Personel Miidiirligi
2 74 AC 557 1991 SAHIN (OTO) Personel Miidiirligi
3 74 DF 374 2006 RENAULT-MEGANE |Personel Miidiirligii
4 74 AN 060 2011 FORD(KAMYONET) |Gelir Miidirligi
5 74 BM 702 2011 FORD(MINIBUS)  |Vergi Dairesi Miidiirliigii

74 DF 905 ile 74 DF 374 plakali araglar Defterdarlik Hizmetlerinde

cetsen

.....

.....

.....

cetsen




2024 YILI OCAK AYI DEFTERDARLIGIMIZCA TOPLANAN AYLIK SIFIR ATIK
MIKTARI

BELGE TESLIM
AYLAR ATIK TURU MIKTAR (Kg) TARIHI

OCAK Karisik (Plastik Kagit, Cam, Metal) 217 01.02.2024

SUBAT

MART

NISAN

MAYIS

HAZIRAN

TEMMUZ

AGUSTOS

EYLUL

EKIM

KASIM

ARALIK

TOPLAM 217 -




Ilimizde 2022 yilindan itibaren yasanan sel afetleri sonrasi, Defterdarhigimizca
yapilan tespitlere iliskin sayilar ile saha ekibi tespit tutari ve komisyon karar
tutarlari tabloda yer almaktadir.

Saha Ekibi Tespit

Komisyon Karar Tutari

Afet Tarihi ve Yeri Tespit Sayisi Tutar (TL) L)
27.06.2022 Seli Afefi 1479 118.797.316.16 57.802.115 84
03.09.2022 Ulus
Abdipasa Seli 126 1.001.018,56 715.842 56
20.06.2023 Amasra
Sel Afeti 78 2.646.570,00 1.795.130,00
09.07.2023 Bartin Sel
Afeti 1.181 298.950.463,91 134.757.045,17
19-25.11.2023 Bartin
Asiri Yagis ve Firtina
. 16 501.800,00 360.250,00
Afeti
23.12.2023 Bartin
Asiri Yagis ve Firfina 23 235.100,00 172.700,00
Afeti
TOPLAM

2.903

422.132.268,63

195.603.083,57




I. MUHASEBE BIRIMLERI
1) Gorev Tanimi

Muhasebe miidiirliikleri; ildeki veya Bakanligin gorevlendirmesi halinde il
digindaki genel biitgeli dairelerin saymanlik hizmetlerini yiritirler. Ayrica,
saymanliklar arasinda koordinasyonu ve uygulama birligini saglamak iizere Defterdar
adina belirlenecek goriis ve énerileri hazirlarlar.

2) Devlet Muhasebesinin Tanimi

Devlet Muhasebesi; kamu varliklarinda ve kaynaklarinda degisme yaratan,
tamamen veya kismen mali nitelikli ve parayla ifade edilebilen islemlere ait bilgilerin
ilgili  kaynaklardan toplanmasi, dogruluklarinin  saptanmasi,  diizenlenmesi,
kaydedilmesi ve elde edilen sonuglarin rapor halinde ilgililere sunulmasini saglayan
bir bilgi sistemidir.

Bu yéniiyle muhasebe; planlama, yonetim ve denetim aracidir.

3) Muhasebe Hizmetinin Tanimi

5018 sayili Kanuna goére, Muhasebe hizmeti; gelirlerin ve alacaklarin tahsili,
giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile
emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tim malt
islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi islemleridir. Bu iglemleri yiiriitenler
muhasebe yetkilisidir.

Defterdarligimiz Muhasebe birimleri:Muhasebe hizmetleri Il merkezinde

.- cetsee

Defterdarhgimiz Muhasebe birimlerinin merkez ve ilge olarak hizmet verdigi
kurum ve kuruluslar asagidaki gizelgede gosterilmistir.

Muhasebe Biriminin Adi Hizmet Verdigi Kurum ve Kuruluslar
e e o
....... Genel Biitceli Kurumlarin Ilce

Teskilatlarina Bagh Biitiin Birimleri




2024 Yili Ocak Ay Itibariyle Ilimiz Merkez Ve Ilge Malmiidiirliiklerinin Gelir-
Gider Durumlari Ile Yevmiye Adetleri

Birimi Biitge Geliri (TL) | Biitge Gideri (TL) Yevmiye Adedi
Muhasebe Miidiirligii 33.811.625,69 608.294.528,24 4.900
Amasra Malmidirligi 7.302.273,24 61.062.010,20 2.140
Kurucasile
1.297.912,60 8.440.942,96 861
Malmiidirligi
Ulus Malmiidirligu 12.216.083,02 38.672.506,98 1292
VergiDairesi
194.294.998,69

Miidirligi

Toplam 248.922.893,24 716.469.988,38 9.193

2024 Yl Ocak Itibariyle Ilimiz Bartin Universitesi Déner Sermaye Isletmesine
ait Gelir-Gider Durumlar: ile Yevmiye Adetleri.

Biitge Geliri (TL)

Biitge Gideri (TL)

Yevmiye Adedi

Gelirin Gideri
Kargilama Orani ( % )

1.241.775 11

340.233,32

168

%365

2024 Yili Ocak Ayi Itibariyle Ilimiz Merkez Ve Ilce Malmiidirliklerinin Toplam
Biitce Gelir-Giderleri Ile Karsilama Oranlar

Giderler

716.469.988,38

Gelirler

248.922.893,24

Gelirin Gideri Kargilama Orani ( % )

%35




2024 Ocak Ayi Itibariyle Ilimiz Merkez ve Ilge Muhasebe Birimlerince Hizmet
Verilen Personel Sayisi:

Muhasebe Amasra Kurucagile Ulus il Geneli
Midiirltiga Malmidirltgi malmidirligld | MalmddarlGgi
Memur/Kadro 6784 401 100 458 7.743
Karsihgi
Sozlesmeli 214 326 2 32 574
4/B-C
Isci/ek ders 800 51 1 18 870
Diger 157 0 0 38 195
TOPLAM 7955 778 103 546 9.382

Il Geneli Merkezi Yénetim Kamu Harcamalarina Iliskin Biyiiklikler
(Ocak 2024)

- Ekonomik Ayirima Gore Kamu Harcamalari

MUHASEBE AMASRA KURUCASILE ULUS TOPLAM
Pers. Giderleri 48995160006 | 5273492106 | 7.02042658 | 31.784.006,25 | 581.490.953,95
Sosyal Gilv.
Kur.Od. 60.101.392 91 5.675.109 31 78479273 3.773.308,27 | 70.334.603,22
Mal ve Hizmet
Alimlari 55.520.702,80 2.646.109,83 635.723,65 3.108.173,26 61.910.709,54
Cari Trans. 2.720.832,47 5.870,00 7.019,20 2.733.721,67
Sermaye
Giderleri 0,00
Sermaye
Transferleri 0,00
Bor¢ Verme 0
TOPLAM 608.294.528,24 | 61.062.010,20 | 8.440.942,96 | 38.672.506,98 |716.469.988,38




BARTIN IL GENELLI MERKEZI YONETIM BUTCE GIDERLERI

OCAK 2023 VE OCAK 2024

ITIBARIYLE HARCAMA TURLERI

Sosyal Giivenlik
VLT | personel Gideleri | o R derent | siderter | Cori Transerler | G feneri | verme | TOPLAM
Giderleri
2023 | 231.977.400,44 | 37.131.627,00 | 32.770.354,48 1.032.738,00 | 1.907.884,26 0,00 304.820.004,18
2024 | 581.490.953,95 | 70.334.603,22 | 61.910.709,54 2.733.721,67 0,00 0,00 716.469.988,38
BARTIN IL GENELI MERKEZI YONETIM BUTCESI

OCAK 2023 VE OCAK 2024

ITIBARIYLE GELIR-GIDER KARSILAMA ORANI

DAIRE ADI BARTIN DEFTERDARLIGI
YILLAR 2023 2024
GELIR 160.337.396,91 248.922.893,24
GIDER 304.820.004,18 716.469.988,38
ORANI %53 %35




VII-DEFTERDARLIGIMIZ MUHAKEMAT MUDURLUGU

Merkez Ve Ilge Birimlerinde Gorevli Hazine Ve Misavir Hazine Avukati Dagilimi

Birimi

Hazine Avukati

Misavir Hazine Avukati

censen

1

1

Ilimiz Merkez Birimlerinde gérevli Migavir Hazine Avukati ile Hazine Avukati
Hazine Avukati
bulunmamaktadir. Ilgelerdeki davalar merkezden takip edilmektedir.

dagilimi  yukaridaki

tabloda gosterildigi

gibidir.

Iicelerde

Hazine Davalarinin Bartin Merkez Itibariyle Toplam Dosya Sayisi ve Konularina Gére

Dagilimi
Onceki - . Ay Ici
Aydan Ay I¢i Ay Igi Kesinlesen Ertesi Aya Teymyiz
DAVA NEV'% Devreden Acilan Devreden Edilen
Derdest Derdest Dava | Hazine | Hazine Derdest
Dava TOPLAM Dava Dava Adedi
Adedi Adedi Lehine | Aleyhine Adedi
I- HUKUK DAVALARI
A-Hazine Tarafindan 52 ) ) ) ) 52 i
Agilan
B-Hazine Aleyhine Agilan 362 7 8 - 8 361 -
TOPLAM 414 7 8 - 8 413 -
-IT-CEZA DAVALARI 211 5 10 1 11 205 -
III-IDARI DAVALAR
A-Tam Yarg! - - - - - - -
B-Iptal Davalari 31 - - - - 31 -
TOPLAM 31 - - - - 31 -
IV-VERGI DAVALARI - - - - - - -
V-ICRA DAVALARI - - - - - - -
A-Hazine Tarafindan
Agilan ) ) ) ) i i i
B-Hazine Aleyhine Agilan 1 - - - - 1 -
TOPLAM 1 - - - - 1 -
V-ICRA TAKIPLERL - -
A-Hazine Tarafindan 133 12 3 ) 3 142 i
Agilan
B-Hazine Aleyhine Agilan - - - - - - -
TOPLAM 133 12 3 - 3 142 -
GENEL TOPLAM 790 24 21 1 22 792 -




Hazine Davalarinin Bartin Merkez ve Ilgeler Itibariyle Toplam Dosya Sayisi ve
Konularina Gére Dagilimi

Onceki . . Ay Ici
Aydan Ay i Ay Igi Kesinlesen Ertesi Aya TZmy?z
DAVA NEV'E Devreden Agilan Devreden Edilen
Derdest Derdest Hazine | Hazine Derdest
Dava Dava TOPLAM Dava Dava Adedi
Adedi Adedi Lehine | Aleyhine Adedi
I- HUKUK DAVALARI
A-Hazine Tarafindan 64 B B B _ 64 _
Acilan
B-Hazine Aleyhine Agilan 453 7 8 1 9 451 -
TOPLAM 517 7 8 1 9 515 -
IT-CEZA DAVALARI 290 5 18 4 22 273 -
III-IDARI DAVALAR
A-Tam Yarg! - - - - - - -
B-Iptal Davalari 31 - - - - 31
TOPLAM 31 - - - - 31 -
IV-VERGI DAVALARI - - - - - - -
V-ICRA DAVALARI - - - - - - -
A-Hazine Tarafindan
Acilan ) ) ) ) ) ) i
B-Hazine Aleyhine Agilan 1 - - - - 1 -
TOPLAM 1 - - - - 1 -
V-ICRA TAKIPLERL
A-Hazine Tarafindan 135 12 3 ) 3 144 i
Acilan
B-Hazine Aleyhine Agilan - - - - - - -
TOPLAM 135 12 3 - 3 144 -
GENEL TOPLAM 974 24 29 5 34 964 -

Takip edilen Dava ve Icra Iglemlerine iligkin bilgiler 2024 Ocak ayi say: itibari ile
Merkez ve Ilge Birimleri olarak yukaridaki tabloda gasterildigi gibidir.




VIII- GELIR BIRIMLERT

Defterdarligimiz Gelir birimleri merkezde Vergi Dairesi Midirligi ve Gelir
Midiirligd, ilgelerde ise Malmidirlikleri Gelir Servisi olarak hizmet vermektedir.

Defterdarligimiz vergi gelirleri ile tim kamu gelirleri tahakkuk ve tahsildat
bilgilerine iliskin tablolar merkez ve il geneli olarak (Muhasebe Miidiirligi dahil)
asagidaki tablolarda gdsterilmistir.

** Bartin II Geneli Merkezi Yonetim Biitge Gelirlerinin Ocak 2024 Tarih

TItibariyle Tahakkuk ve Tahsilat

BARTIN iLI
GELIRIN CESIDI TAHAKKUK TAHSILAT
1 |Beyana Dayanan Gelir Vergisi 38.154.747,30 1.841.740,69
2 |Basit Usulde Gelir Vergisi 434.880,37 23.850,78
96.119.668,16 60.940.093,10
3 |Gelir Vergisi Tevkifati
4 |6.V. K.Gore Alinan Gegici Vergi 20.616.352,01 1.165.098,10
5 | TOPLAM 155.325.647,84 63.970.782,67
6 | Beyana Dayanan Kurumlar Vergisi 51.189.083,57 3.826.535,41
7 | Kurumlar Vergisi Tevkifati 382,32 382,32
8 |K.V.K.Gore Alinan Gegici Vergi 42.488.488,10 812.634,63
9 | TOPLAM 93.677.953,99 4.639.552,36
10 | Beyana Dayanan Katma Deger Vergisi 192.023.595,28 73.888.483,16
11 | Glimriik Vergileri 1.321.462,77 1.321.462,77
12 | Katma Deger Vergisi Tevkifati 6.680.944,83 4.746.246,26
13 | Ithalde Alinan Katma Deger Vergisi 0,00 0,00
14 | TOPLAM 200.026.002,88 79.956.192,19
15 | Gelir Vergiler'i Toplqrm 625.237.627,97 209.152.916,63
16 | Vergi Disi Normal Gelir Toplami 178.598.184,36 39.769.976,61
17 | Tiim Kamu Gelirleri Toplqrm 803.835.812,33 248.922.893,24

Defterdarhgimiz 31.01.2024 tarihi itibariyle vergi gelirleri yoniinden 803.835.812,33 TL

tahakkuka kargilik 248.922.893,24TL tutarinda %31 tahsilat yapmigtir.




Defterdarligimiz OCAK 2023- OCAK 2024 toplam gelir, kurumlar, KDV, Toplam Vergi Gelirleri ve tahakkuk tahsilat miktarlarinin il
bazinda kiyaslamasi asagida tabloda gosterildigi gibidir.

TOPLAM GELIR, KURUMLAR, KDV ,TOPLAM VERGI GELIRLERI VE
TUM GELIRLERIN TAHAKKUK-TAHSILAT MIKTARLARININ iL BAZINDA KIYASLAMASI

OCAK2023-
OCAK 2023 TARIH ITIBARIYLE OCAK 2024 TARIH ITIBARIYLE OCAK2024
VERGI TURU KIYASLAMASI
TAHAKKUK TAHSILAT TAHSILAT TAHAKKUK TAHSILAT TAHSILAT | TAHAKKUK | TAHSILAT
MIKTART MIKTARI ORANI % MIKTART MIKTART ORANI % | ARTISI % | ARTISI %
Beyana Dayanan Gelir Vergisi | 28.652.436,11 485.549,05 %2 38.154.747,30 1.841.740,69 %5 %33 %279
Basit Usulde Gelir Vergisi 1.437.067,26 44.553,75 %3 434.880,37 23.850,78 %5 %70 %46
Gelir Vergisi Tevkifat 65.140.471,79 28.981.640,01 %44 96.119.668,16 60.940.093,10 %63 %48 %110
G.V. K.Gore Alinan Gegici
Vergi 9.793.495,14 232.192,37 %2 20.616.352,01 1.165.098,10 %6 %111 %402
Toplam Gelir Vergisi 105.023.470,30 29.743.935,18 %28 155.325.647,84 63.970.782,67 %41 %48 %115
Toplam Kurumlar Vergisi 57.362.051,76 2.720.672,48 %5 93.677.953,99 4.639.552,36 %5 %63 %71
Toplam Katma Deger Vergisi | 120.070.666,53 38.323.824,09 %32 200.026.002,88 79.956.192,19 %40 %67 %109
Toplam Vergi Gelirleri 420.591.514,88 | 142.264.378,73 %34 625.237.627,97 | 209.152.916,63 %33 %49 %47
Tiim Kamu Gelirleri 549.917.609,79 | 160.337.396,91 %29 803.835.812,33 | 248.922.893,24 %31 %46 %55




Vergi Incelemeleri

Defterdarhgimiz  biinyesinde vergi inceleme kabiliyetine haiz  eleman
bulunmamaktadir. Vergi incelemeleri igin ihtiyag halinde Kocaeli Denetim Daire Baskanliginca
gorevlendirilen Vergi Miifettisleri tarafindan yapiimaktadir.

Yaygin ve Yogun Vergi Denetimi

Ilimizde yaygin ve yogun vergi denetimleri Ozel Yoklama Yetkili Memur ve yoklamaya
yetkili olarak gérevlendirilen memurlar ile yiiritilmektedir.

01.01.2024-31.01.2024 tarihleri arasinda il genelinde yapilan yaygin ve yogun vergi
denetim sonuglari agsagida gosterilmistir.

Denetime Katilan Toplam Personel Sayisi

6
Denetlenen Miikellef Sayisi 49
Denetim Sonucunda Diizenlenen Tutanak 13
Denetim Sonucu Kesilen Ceza Miktari 10.000
Fiili Envanter Yapilan Miikellef Sayisi 0
Fiili Hasilat Tespiti Yapilan Miikellef Sayisi 0
Bulunan Matrah Farki Toplami 0




. L KURUMLAR VERGIST MUKELLEF KDV
GELIR VERGISI MUKELLEF SAYILARI SAYILARI
GERCEK USUL BASIT USUL SERMAYE SIRKETLERI
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Miikellef Sayilari

Ocak 2024 tarihi itibariyle Defterdarligimiz il geneli miikellef sayilari asagidaki gibi
olup ayrica tablo olarak da gosterilmigtir.

Gelir Vergisi Mikellef Sayisi : 13.013
Gergek Usul Miikellef Sayisi : 9.808
Basit Usul Miikellef Sayisi : 3.205
Kurumlar Vergisi Miikellef Sayisi : 817
Katma Deger Vergisi Miikellef Sayisi : 5.101
MTV Miikellef Sayisi : 57.066

OCAK 2024 DONEMINDE ISE BASLAYAN VE ISI TERK EDEN MUKELLEF SAYILARI

(KUMULATIF)

Mikellefiyet Tird

01.01.2024-31.01.2024
Tarihleri Arasinda Ise
Baslayan Miikellef Sayisi

01.01.2024-31.01.2024
Tarihleri Arasinda Isi Terk
Eden Mikellef Sayisi

Kurumlar Vergisi 21 3

Gelir Vergisi 113 118
Katma Deger Vergisi 76 67
Basit Usul Gelir Vergisi 30 182
TOPLAM 240 370




IX-SORUNLAR

A) Personel Yéniinden
Defterdarhgimizda mevcut bulunan 118 kadronun %12 'si yani 14 adedi bos
bulunmaktadir. II merkezinde 6zellikle Vergi Dairesi Miidiirliigi ve Muhasebe Miidiirliigiinde
personel ihtiyaci 6nem arz etmektedir.

Yer Degistirme Yonetmeligine tabi personel icin yapilan 2022 AGUSTOS atamalart
kapsaminda Ulus Malmiidiiriiniin Ilimizin tabi oldugu bélge hizmet siiresini tamamlamasindan
dolay1 tayini ¢ikmistir. Ancak yerine yeni atama yapilmadigi igin ve bu gorev

. o

.. censen

Ilce Malmiidiirliiklerimizin (Amasra,Kurucasile ve Ulus Malmidirligu) , Tlimizde gérev
yapan Bartin' i olmayan memurlarin 1-5 yil gibi kisa bir siire igerisinde bagka illere naklen
atanma talebinde bulunmalari, hizmetin devamliliginda, verimlilik ve kalitesinde sorunlar
yaratabilmektedir. Bu suretle donem dénem ciddi personel hareketliligi olusabilmektedir.

Defterdarhigimiz gider birimlerinde, kadrolu soférimiiz bulunmamaktadir. Hizmetli
personelden gorevlendirme yolu ile sofor ihtiyacimiz karsilanmakta olup, 2 adet hizmetli
personelimizin olmasi nedeniyle gider birimlerimizin temizlik hizmetlerinde ciddi sikintilar
yasanmaktadir.

B) Arag¢ Yéniinden:

Defterdarhigimiz hizmetlerinde kullanilmakta olan (Gelir Birimleri Dahil) toplam 5
adet aracimiz mevcut olup; bu araglardan 2 Adedi 2006 ve 2015 (Defterdarhk
hizmetlerinde kullanilan), 2 adedi 2011, 1 adedi ise 1991 modeldir.
tahsislidir. Bu nedenle, mevcut hizmet araci sayisi Defterdarligimiz hizmetlerinin etkinligi
agisindan yeterli goriilmemektedir.

C) Hizmet Binasi Yoniinden:

Defterdarlik hizmet binamiz, i¢ ve dis bélimlerinde 2012 yilinda yapilan tadilat
caligmalarindan sonra yeterli duruma gelmis olsa da, Ilimizin demografik ve sosyo-ekonomik
yapisindaki gelismelere bagl olarak gelecekte kullanim alani ve donanim agisindan yetersiz
kalabilecektir.

Bununla birlikte, engelli vatandaslarimizin hizmet binasi iginde ve disinda rahatga
hareket edebilmeleri agisindan, basta 6ziirli asanséri olmak iizere Aile ve Sosyal Politikalar
Il Miidirligiince belirlenen kriterlerin ve eksikliklerin goz oniinde bulundurularak tadilat
galismalarinin yapilmas: gerekmekte ise de; teknik elemanlarca yapilan incelemelerde,
binamizin oldukga eski yapim (50 yil iizeri) olmasi nedeniyle bazi tadilatlarin hig
yapilamayacagt, bazilarinin da istenildigi sekilde yapilmasinin miimkiin olmadigi anlasilimistir.




X. ¢OZUM ONERILERI

A) Personel Durumu:

Bilindigi lzere, Defterdarhigimiz (alt birimleri itibariyle), toplumumuzun tim
kesimlerini ilgilendiren ve sosyo-ekonomik hayata y6n veren nitelikte 6nemli hizmetler sunan
bir kurumdur. Bu baglamda, hizmetlerimizin aksatilmadan yiiritilebilmesi igin bos bulunan
yonetici, memur, sofor ve diger kadrolarimiza yeteri miktarda atama yapilmasi hizmet
kalitesi ve verimlilik agisindan elzemdir.Ayrica,gerek duyulan personel ihtiyaci Bakanhgimiz
Personel Genel Miidiirligii ile Gelir Idaresi Bagkanhigina muhtelif tarihler de yazil olarak
bildirilmistir.

B) Ara¢ Durumu:

soz konusu arag 1991 model olup ekonomik o6mriini tamamladigindan siklikla ariza
yapmaktadir. Kurucagile Malmidirliginde vergi ve diger islemler igin kurum arac
birimlerinin araglar: vasitasiyla giderilebilmektedir.

Bu nedenle ilge malmiidiirliikklerimizde gorevlendirilmek iizere en az 1 araca, Merkez
birimlerinde ise is yogunlugu nedeniyle mevcut arag sayisi yetersiz kaldigindan Vergi Dairesi
Midirligimiize de ilave 1 adet olmak lizere toplam 2 adet hizmet aracina ihtiyag
oldugundan, Bakanhgimiz Gelir Idaresi Bagkanlhigindan ilave 2 adet arag tahsis edilmesi
talep edilmistir.

C)Hizmet Binalarinin Durumu:

Engelli vatandaglarimizin hizmet binasi iginde ve disinda daha rahat hareket
edebilmeleri amaciyla, Aile ve Sosyal Politikalar II Miidirligince belirlenen eksikliklerin
teknik elemanlarca binanin yapisal durumu da dikkate alinarak hazirlanacak rapor
dogrultusunda miimkiin oldugunca giderilmesi yerinde olacaktir.

Arz ederim.

Mecit OZDEMIR
Defterdar




